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Necesita cubrir el puesto de: 

ANTROPÓLOGO/A EN SIERRA LEONA

MISIÓN

Desarrollar un diagnóstico de acceso a la salud y de género en la Comarca de Diang y en el distrito de Koinadugu que conduzca a la elaboración de las estrategias precisas para la mejora de la salud de la población del distrito.  

Duración de la misión 8 meses.

ÁMBITO GEOGRÁFICO DE INTERVENCIÓN

El puesto se integra en el Distrito de Koinadugu en Kabala y sobretodo en las zonas rurales de la comarca de Diang en Sierra Leona. 

ORGANIGRAMA

Se integrará dentro del equipo de África II bajo la supervisión de los técnicos de la sede de Asturias y de la sede de Madrid.

En terreno estará en dependencia directa de la Coordinadora País: Ana García de Francisco y trabajará  en colaboración con el Coordinador sanitario del proyecto de Diang:  Jhon Koroma.

FUNCIONES

Deberá realizar un diagnóstico de acceso a la salud de la población de la comarca de Diang, Distrito de Koinadugu, para establecer una estrategia de mejora de acceso a estos servicios que orientará los proyectos de MdM. 

Para lo cual entre otras acciones deberá:

· Elaborar un análisis antropológico de las poblaciones que viven en el Distrito de Koinadugu y más concretamente en la comarca de Diang. (34.500 personas): diferencias sociales, tribales, familiares, de género,  aspectos religiosos, entre otros.

· Analizar la confianza de la población en los servicios de salud.

· Analizar aspectos de preferencias entre medicina tradicional y medicina occidental. 

· Analizar el acceso a los recursos de salud recientemente creados y reformados por MdM en la comarca.

· Analizar el impacto del recubrimiento de costes en el acceso a los servicios de salud.

Deberá realizar un diagnóstico de género del Distrito de Koinadugu, para establecer una estrategia de Salud Sexual y Reproductiva.

Para lo cual entre otras acciones deberá:

· Analizar la disponibilidad de los servicios.

· Analizar la calidad de los servicios.

· Analizar aspectos culturales, sociales y religiosos.

· Analizar aspectos relacionados con el derecho tales como la violencia.

FORMACIÓN REQUERIDA

Académica: Antropología o similar con conocimientos salud pública y género.

Complementaria: experiencia en la elaboración de  herramientas de aplicación, accesibilidad y mejora de los sistemas de salud de atención primaria.

REQUISITOS

Idiomas: Inglés avanzado. Hablado y escrito.

Informática: Conocimientos avanzados del paquete Office, internet y correo electrónico.

EXPERIENCIA 

Imprescindible experiencia en la elaboración de Diagnósticos y/o estudios antropológicos de la población, experiencia acreditable de trabajo con otras organizaciones  en similares condiciones y en otros países del entorno.

PERFIL COMPETENCIAL

Identificación con la organización: misión, visión y posicionamientos; habilidades de comunicación en grupo y colectivos; capacidad para la resolución de conflictos; aptitud y capacidad de trabajo en equipo.

RETRIBUCIÓN

Tablas salariales de Médicos del Mundo. 

Las personas interesadas pueden enviar el C.V. a la siguiente dirección y con la siguiente REFERENCIA:

PÁGINA WEB (PRIORITARIAMENTE)

Introducir C.V a través de la pág web

www.medicosdelmundo.org
DIRECCIÓN

Médicos del Mundo
ATT: Desarrollo de Personas

C/ Conde de Vilches, 15

28028 Madrid
REFERENCIA

Antropólogo/a Sierra Leona

Nota:  

Ninguna persona candidata con perfil válido será rechazada por pertenecer a algún colectivo de personas discapacitadas, socialmente excluidas o discriminadas.
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